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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 LATAR BELAKANG 

Terbentuknya Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh Tengah ditetapkan  

berdasarkan Qanun Kabupaten  Aceh Tengah Nomor 1  tahun 2020 tentang 

Perubahan Atas Qanun Kabupaten Aceh Tengah No 3 Tahun 2016, tentang 

pembentukan dan susunan perangkat daerah Kabupaten Aceh Tengah, 

sebelumnya dinas Pariwisata Kabupaten Aceh tengah bergabung dengan Dinas 

Pemuda dan Olah Raga, Dinas Pariwisata Merupakan Instansi dalam 

Pemerintahan kabupaten Aceh Tengah yang mempunyai tugas dan Fungsi 

membantu Bupati Aceh Tengah dalam menyelenggarakan urusan Pemerintahan 

dibidang Pariwisata dan ekonomi Kreatif yang menjadi kewenangan daerah dan 

tugas pembantuan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang undangan 

sebagai mana tertuang dalam peraturan Bupati Aceh Tengah No 1 Tahun 2020. 

Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh tengah merupakan salah satu Satuan 

Kerja Perangkat Kabupaten (SKPK) teknis yang berada dibawah Pemerintah 

Kabupaten Aceh Tengah, Satuan Kerja Perangkat Kabupaten merupakan unsur 

penyelenggaraan pemerintah daerah yang dalam upaya mencapai keberhasilan 

perlu didukung dengan perencanaan yang baik. Pendekatan yang dilakukan 

adalah melalui perencanaan strategis yang merupakan serangkaian rencana 

tindakan dan kegiatan mendasar yang dibuat untuk diimplementasikan oleh 

organisasi dalam rangka pencapaian tujuan organisasi yang telah ditetapkan 

sebelumnya. 
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Rencana strategis yang selanjutnya disingkat dengan Renstra adalah 

proses yang dilakukan suatu organisasi untuk menentukan strategi atau arahan, 

serta mengambil keputusan untuk mengalokasikan sumber dayanya (termasuk 

modal dan sumber daya manusia) untuk mencapai strategi. Renstra SKPK 

merupakan dokumen perencanaan SKPK untuk periode 4 (Empat) tahun, 

disusun sesuai dengan tugas dan fungsi SKPK serta bersifat indikatif.  Renstra 

Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh Tengah merupakan dokumen perencanaan 

yang memuat tujuan dan sasaran yang akan dicapai melalui strategi dan 

kebijakan yang dituangkan dalam program dan kegiatan yang akan dilaksanakan 

dalam kurun waktu 2023-2026. Selanjutnya Renstra ini akan dijabarkan dalam 

rencana kerja tahunan sesuai dengan prioritas yang akan dicapai. Berdasarkan 

Intruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2021 tentang 

PenyusunanDokumenPerencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan 

Masa JabatanKepala Daerah Berakhir Pada tahun 2022. Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah, proses penyusunan Renstra terdiri dari 3 (tiga) tahap yakni; tahap 

penyusunan rancangan renstra SKPK, tahap rancangan akhir dan tahap 

penetapan. Dalam penyusunannya, Renstra Dinas Pariwisata akan terkait 

dengan RPJMD Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2023-2026. 

 

1.2 LANDASAN HUKUM 

Penyusunan Renstra Dinas pariwisata Kabupaten Aceh Tengah tahun 

2023-2026 didasarkan pada: 
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1. Undang-UndangNomor 7 (drt) tahun 1956tentangPembentukan Daerah 

OtonomKabupaten-KabupatenDalamLingkunganProvinsiSumatera Utara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun1956 Nomor 64, 

TambahanLembaranNegara Republik Indonesia Nomor (1107) Jo. Undang-

UndangNomor 4 Tahun 1974 tentangPembentukanKabupatenAceh Tenggara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1974 Nomor 32, 

Tambahanlembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3034) 

2. Undang-UndangNomor 23tahun 2014TentangPemerintahan Daerah Sebagai 

mana telahdiubahbeberapa kali terakhirdenganUndangunndangNomor 9 Tahun 

2015 tentangPerubahankeduaatasundangundangNomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah. 

3. Undang-UndangNomor 

10Tahun2016TentangPerubahankeduauntukundangundangNomor 1 Tahun 

2015 tentangpenetapanperaturanPemerintahPenggantiUndangUndangNomor 1 

Tahun 2014 TentangPemilihanGubernur, Bupati dan Wali Kota 

MenjadiUndangUndang,  

4. Undang-undangNomor 2 Tahun 

2020tentangPenetapanPeraturanPemerintahPenggantiUndangUndang (Perpu) 

Nomor 1 Tahun 2020 TentangKebijakanKeuangan Negara dan 

StabilitasSistemKeuanganuntukpenangananPandemi Korona Virus Disease 

2019 (Covid-19) dan / ataudalamrangkamenghadapaiancaman yang 

membahayakanperekonomian Nasional dan / ataustabilitassistemKeuangan. 

5. PeraturanPemerintahRepublik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 TentangLaporan 

dan EvaluasiPenyelenggaraanPemerintah Daerah. 
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6. PeraturanPemerintahRepublik Indonesia Nomor72Tahun 

2019TentangPerubahanatasPeraturanPemerintahNomor 18 Tahu 2016 

TentangPerangkat Daerah. 

7. PeraturanPemerintahNomor 12 Tahun2019 TentangPengelolaanKeuangan 

Daerah; 

8. PeraturanPemerintahRepublik Indonesia Nomor21tahun 2021, 

tentangPenyelenggaraanPenataan Ruang. 

9. PeraturanPresidenNomor 18 Tahun 2020 TentangRencana Pembangunan 

JangkaMenengah Nasional Tahun 2020 – 2024. 

10. PeraturanMenteridalamNegeri No. 86Tahun 2017tentangTata caraPerencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

caraevaluaisirancanganPeraturan Dearah 

tentangrencanapembangunanjangkapanjangdaerah dan 

rencanapembangunanjangkamenengahdaerah, serta tata 

caraperubahanrencanapembangunanjangkapanjangdaerah, 

rencanapembangunanjangkamenengahdaerah, dan 

rencanakerjapemerintahdaerah. 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 

TentangPembentukanProduk hokum Daerah.  

12. PeraturanMenteridalamNegeriNomor 70 Tahun 2019 

tentangSistemInformasiPemerintahan Daerah. 

13. PeraturanMenteriDalamNegeriNomor90Tahun 2019tentangKlasifikasi, 

kodefikasi, dan nomenklaturperencanaanpembangunan dan keuangadaerah. 
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14. PeraturanMenteriDalamNegeriNomor18 Tahun 

2020TentangPeraturanpelaksanaanPeraturanPemerintahNomor 13 Tahu 2019 

tentanglaporan dan EvaluasiPenyelenggaraanPemerintah Daerah. 

15. PeraturanMenteriDalamNegeriNomor20 Tahun 

2020TentangPercepatanPenanganan Corona Virus Deseases 2019 

dilingkunganPemerintah Daerah. 

16. PeraturanMenteriDalamNegeriNomor77 Tahun 

2020TentangPedomanPengelolaanKeuangan Daerah.   

17. InstruksiMenteriDalamNegerinomor 70 tahun 2021 

tentangpenyusunandokumenperencanaanpembangunandaerahbagidaerahdeng

anmasajabatankepaladaerahberakhirpadatahun 2022; 

18. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil 

Verifikasi, Validasi, dan InventarisasiKlasifikasi, kodefikasi,  

danNomenklaturPerencanaanpembangunan dan keuangan Daerah.  

19. PeraturanGubernur Aceh Nomor 22 TAhun 2019 

TentangPetunjukTekhnisPengelolaanTamabahan dana bagihasilmigas dan gas 

Bumi dan Dana OtonomiKhusus. 

20. QanunKabupaten Aceh Tengah Nomor2 Tahun2016 tentangrencanaTata Ruang 

Wilayah Kabupaten Aceh Tengah 

21.  Qanun Kabupaten Aceh Tengah Nomor 1 Tahun 2020 

TentangPerubahanatasQanunKabupaten Aceh Tengah nomor 3 tahun 2016 

tentangpembentukandansusunanperangkatdaerahkabupatenacehtengah. 

22. PeraturanBupati Aceh Tengah Nomor8tahun 2022tentangRencana 

Pembangunan Daerah Tahun 2023 – 2026. 
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1.3  MAKSUD dan TUJUAN 

Penyusunan rencana strategis Dinas pariwisata Kabupaten Aceh Tengah 

dimaksudkansebagai penjabaranatauimplementasidaripernyataanmisidalam 

RPD dandokumen perencanaan jangka menengah yang menjabarkan 

perubahan RPD Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2023 – 2026 sesuai dengan 

tugas pokok dan fungsi yang diamanatkan kepada DinasPariwisata Kabupaten 

Aceh Tengah. 

Tujuan disusunnya Renstra Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah 2023 – 

2026 adalah: 

1. Sebagai acuan/ pedoman penyusunan Rencana Kerja SKPK dan acuan 

penyusunan DPA SKPK selama Empattahunkedepan. 

2. MenentukanarahkebijakanDinasPariwisataKabupaten Aceh 

tengahdalammendukungterwujudnyaprogram pemerintahdaerah 

3. TericiptanyapertanggungjawabankinerjaDinasPariwisatasebagaibagiandariPeme

rintahdaerahKabupaten Aceh Tengah. 
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1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

BAB I  PENDAHULUAN 

 Bab ini menguraikan tentang latar belakang, landasan hukum, 

maksud dan tujuan penyusunan Renstra serta sistematika 

penulisan 

BAB II GAMBARAN PELAYANAN SKPD 

 Pada bab ini menjelaskan mengenai Struktur Organisasi, Tugas 

pokok dan fungsi, Sumber Daya DinasPariwisata serta Kinerja 

Pelayanan, Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan 

DinasPariwisata 

BAB III ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI 

 Pada bab ini menjelaskan mengenai Identifikasi permasalahan 

berdasarkan Tugas Pokok dan Fungsi Pelayanan 

DinasPariwisataTelaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah 

dan Wakil Kepala Daerah Terpilih, Telaahan Renstra K/L, 

Telaahan RTRW dan Penentuan Isu -isu Strategis.  

  

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN 

 Pada bab ini menjelaskan mengenai pernyataan Tujuan dan 

Sasaran Jangka Menengah serta Strategi dan Kebijakan 
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DinasPariwisatayang mendukungPemerintah Daerah Kabupaten 

Aceh Tengah tahun 2023-2026. 

 

 

 

BAB V STRATEGI DAN KEBIJAKAN 

 Padababinimenjelaskanmengenai program dankegiatanlokalitas 

SKPK, program lintasSKPKdan program kewilayahandisertai 

indicator kinerja, kelompoksasarandanpendanaanindikatif yang 

ada di DinasPariwisatauntukperiodetahun2023-2026. 

BAB VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN  

 Pada bagian ini dikemukakan indikator kinerja SKPK yang secara 

langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai SKPK dalam 

Empat tahun mendatang sebagai komitmen untuk mendukung 

pencapaian tujuan dan sasaran RKPD.  

BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN DIBIDANG URUSAN 

 

BAB VIII PENUTUP 
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BAB II 

GAMBARAN PELAYANAN SKPK 

2.1 TUGAS FUNGSI DAN STRUKTUR ORGANISASI 

Struktur organisasi Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh Tengah diatur dalam 

Peraturan Bupati Aceh Tengah No. 79 Tahun 2020tentang Kedudukan, susunan 

Organisasi, Tugas dan fiungsi, serta tata Kerja Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh 

Tengah, Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh Tengah dengan Tipe B menyelenggarakan 

urusan pemerintahan bidang Pariwisata,  Berkedudukan sebagai unsur pelaksanaan 

Pemerintah Daerah yang dipimpin oleh seorang Kepala yang berada di bawah dan 

bertanggung jawab kepada Bupati Aceh Tengah melalui Sekretaris Daerah. 

Adapun tugas pokok dan fungsi pemangku Jabatan Struktural pada Dinas 

Pariwisata Kabupaten Aceh Tengah adalah sebagai berikut: 

1. KEPALA DINAS 

a. tugas 

1. Kepala dinas berkedudukan dibawah dan bertanggungjawab kepada Bupati 

melalui sekretaris daerah. 

2. Kepala dinas mempunyai tugas memimpin Dinas dalam melaksanakan urusan 

pemerintahan di bidang Pariwisata dan Ekonimi Kreatif yang menjadi 

kewenangan daerah dan tugas pembantuan sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang undangan.  
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b. fungsi 

1. Mengendalikan Pelaksanaan urusan ketatausahaan dinas. 

2. Pengendalian dan pengorganisasian peyusunan program kerja tahunan 

jangka menengah dan jangka panjang. 

3. Pengendalian Penyusunan kebijakan teknis di bidang pariwisata, dan Ekonimi 

Kreatif. 

4. Pengendalian dan pengkoordinansian Pemberian perizinan dan pelaksanaan 

pelayanan umum dibidang  pariwisata dan ekonomi Kreatif. 

5. Pengendalian dan pengkoordinansianPenyiapan rancangan peraturan dan 

produk hukum dibidangPariwisata, dan Ekonomi Kreatif. 

6. PengendalianPembinaantekhnis di bidang pariwisata ekonomi Kreatif. 

7. Pengendalian dan pengkoordinansianPemenuhan sarana dan prasarana  

pariwisata, dan ekonomi Kreatif. 

8. Pelaksanaan koordinasi dengan instasi dan atau lembaga terkait lainya di 

bidang pariwisata Ekonomi Kreatif. 

9. Melakukan pembinaan terhadap UPTD. 

10. Melaksanakan monitoring evaluasi dan pelaporan: dan 

11. Melaksanakan fungsi kedinasan lainnya yang diberikan oleh Bupati sesuai 

dengan tugas dan fingsinya. 
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2. SEKRETARIS 

a. Tugas 

1. Sekertaris mempunyai tugas melaksanakan penyiapan koordinasi dan 

pengelola dan pelaksanaan ketatausahaan, keuangan, program, pengelola 

urusan Administrasi, umum, peralatan peralatan, kerumahtanggaanm 

kepegawaian, hukum, perundangundangan dan evaluasi dan pelaporan 

serta pelayanan administrasi kepada seluruh unit kerja dilingkingan dinas 

Pariwisata, 

b.  Fungsi 

1. Melaksanakan urusan ketatausahaan, Rumah Tangga, barang Inventaris, 

Aset, perlengkapan, peralatan, Pemeliharaan, dokumentasi dan 

Perpustakaan. 

2. Pembinaan kepegawaian, organisasi, ketatalaksanaan, hukum dan 

perundang-undangan serta pelaksanaan hubungan masyarakat. 

3. Mengkoordinasikan Pembuatan Standar Pelayanan ( SP ) dan Pembuatan 

Standar OperasionalProsedur (SOP )pada dinas . 

4. Pengelolaan administrasi keuangan. 

5. Pelaksanaan Evaluasi, monitoring, dan Pelaporan; dan 

6. Melaksanakan Fungsi kedinasan lainnya yang diberikan oleh kepala dinas 

sesuai dengan tugas dan fungsinya.  
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3. BIDANG PENGEMBANGAN DESTINASI PARIWISATA 

a. Tugas 

1. Bidang pengembangan Destinasi Pariwisata mempunyai tugas  penyiapan 

koordinasi, fasilitas perumusan dan pelaksanaan kebijakan, bimbingan 

tekhnis, evaluasi serta pelaporan dibidang pengembangan distinasi 

pariwisata. 

b. Fungsi 

1. Pengendalian dan Penyusunan Program kerja dibidang penembangandistinasi 

pariwisata 

2. Pelaksanaan Perumusan kebijakan tekhnis dibidang pengembangan destinasi 

pariwisata. 

3. Pelaksanaan koordinasi perumusan kebijakan dibidang 

pengembangadestianasi pariwisata. 

4. Melaksanakan koordinasi dengan instansi / lembaga terakit pengembangan 

destinasi pariwisata. 

5. Melaksanakan monitoring evaluasi dan pelaporan ; dan 

6. Melaksanakan fungsi kedinasan lainnya yang diberikan oleh kepala dinas 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 
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4. BIDANG PENGEMBANGAN PEMASARAN PARIWISATA 

a. tugas 

1. Bidang Pengembangan Pemasaran Pariwisata Mempunyai tugas 

melaksanakan penyiapan koordinasi, fasilitasi Perumusan dan pelaksanaan 

kebijakan, bimbingan tekhnis, evaluasi serta pelaporan pelaksannan dibidang 

pengembangan pemaranan pariwisata. 

b. Fungsi 

1. Pengendalian dan Penyusunan program kerja dibidang pengembangan 

Destinasi pariwisata. 

2. Pelaksanaan pertumusan kebijakan tekhnis dibidang pembangunan destinasi 

pariwisata. 

3. Melaksakana koordinasi dibidang pengembangan Destinasi Pariwisata. 

4. Melaksanakan koodinasi dengan instasnsi/ lembaga terkait pengembangan 

pengembangan destinasi pariwisata. 

5. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan; dan 

6. Pelaksaan fungsi kedinasan lainnya yang diberikan oleh kepala disas sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

 

5. BIDANG INDUSTRI PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 

a. tugas 

1. Bidang industri pariwisata dan ekonomi Kreatif mempunyai tugas 

melaksanakan penyiapan loordinasi, fasilitas perumusan dan pelaksannan 

kebijakan, bimibingantekhnis, monitoring evaluasi serta pelaporan 

pelaksanaan dibidang Industri pariwsata dan ekonomi Kreatif.  
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b. Fungsi 

1. Pengendalian dan Penyusunan program kerja dibidang ekonomi kreatif dan 

Industri Pariwisata. 

2. Pelaksanaan perumusan kebijakan tekhnis dibidang pengembangan 

Ekonomi Kreatif dan Industri pariwisata. 

3. Pelaksanaan koordinasi dibidang Ekonomi Kreatif dan Industri pariwisata. 

4. Pelaksanaan koordinasi dengan indutri / lembaga terkait pengembangan 

ekonomi Kreatif dam Industri pariwisata. 

5. Pelaksanaan monitoring , evaluasi dan pelaporan. 

6. Pelaksanaan fungsi kedinasan lainnya yang diberikan oelh kepala dinas 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

2.2 SUMBER DAYA DINAS PARIWISATA 

2.1 Sumber Daya Manusia 

Dalam menjalankan tugas dan fungsi Dinas Pariwisatamemiliki jumlah 

pegawai sebanyak 52 orang yang terdiri dari PNS, CPNS, Tenaga Honorer dan 

Keamanan. Untuk lebih lengkapnya dapat dilihat pada tabel berikut: 

 

Tabel 2.1 

Jumlah pegawai 

No Pegawai Jumlah orang 

1 PNS 35 

2 Kontrak/Honorer 17 

Jumlah 52 
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Tabel 2.2 

Jumlah pegawai berdasarkan jabatan eselon dan jenis kelamin 

No Jabatan Laki-laki Perempuan Jumlah 

1 Eselon II 1  1 

2 Eselon III 3 1 4 

3 JabatanFungsion

al 

7 4 11 

4 Staf   18 

 

Tabel 2.3 

Jumlah Pegawai berdasarkan Tingkat Pendidikan 

No Tingkat Pendidikan  Jumlah Ket 

1. Sarjana S-2 5 orang  

2. Sarjana S-1 31 Orang  

3. Diploma 3 3 Orang  

4. SLTA sederajat 13 Orang   

5 SMP 

 

 

 

 

6. Yang Pernah Mengikuti 

Diklat PIM 

  

 

1. Sarana dan Prasarana 

Untukmemperlancarpelaksanaantugas pada Dinas PariwisataKabupaten 

Aceh Tengah didukungdengansarana dan prasaranasebagaiberikut: 

 

Tabel 2.4 
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Sarana dan Prasarana 

No. Jenis Barang / Nama Barang Jumlah  Status Kondisi 

1 2 3 4 5 

1 Komputer 7 Hak Pakai Baik 

2 Printer 6 Hak Pengelolaan Baik 

3 Filling Kabinet  6 Hak Pakai Baik 

4 Lemari 9 Hak Pakai Baik 

5 Meja Kerja 35 Hak Pakai Baik 

6 Kursi Tangan 18 Hak Pakai Baik 

7 Kursirapat 17 Hak Pakai Baik 

8 Sepeda motor  4 Hak Pakai Baik 

9 Mesinbabat 1  Hak Pakai Rusak 

10 Infokus 1  Hak Pakai Baik 

11 Lemari Rak Kecil  2 Hak Pakai Baik 

12 Sofa Tamu 1 Hak Pakai Baik 

13 Lap Top 4 Hak Pakai Baik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Tabel 2.5 
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 Data KunjunganObjekWisataUnggulan 

Nomor Nama Objek 
JumlahKunjunganTahun 

2017 2018 2019 2020 2021 

1 Ujung Paking 
         
3,610  

         
4,858  

         
4,704       1,179  

         
1,089  

2 Bur Gayo ( Grafiti Bur Gayo) 
         
8,897  

      
78,428  

      
80,015  

         
2,460  

            
452  

3 DermagaWisataLukupPenalam 
         
1,149  

      
43,911  

      
23,220  

      
21,678  

         
1,845  

4 Pante Menye 
         
5,176  

         
5,576  

         
4,281  

         
1,198  

         
2,829  

5 PantanTerong 
      
38,994  

    
100,178  

      
88,975  

    
167,795  

         
2,889  

6 Gayo Rafting 
                
-    

      
20,552  

      
19,866  

         
6,513  

            
771  

7 Bur Rintis 
                
-    

      
63,234  

      
61,966  

      
63,428  

         
2,644  

8 Putri Pukes  
         
5,531  

      
18,151  

      
17,430  

         
2,750  

            
121  

9 Pante Gemasih 
                
-    

         
3,082  

      
20,110  

         
4,356  

         
1,056  

10 Lung Toweren 
                
-    

                
-    

      
10,351  

         
3,817  

            
297  

Jumlah 
      
63,357  

    
337,970  

    
330,918  

    
275,174  

      
13,993  
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 Tabel 2.6 

 Target Capaian Kinerja Pelayanan Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah 

Nomor Indikator IKK/IKD 
Target RenstraPerangkat Daerah 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 

MeningkatnyaKunjungaWisata( 
BAB *RPJM )   

        
65.00  

        
63.00  

        
65.00  

        
70.00  

        
75.00  

        
65.00  

2 
JumlahKunjungaWisata 

  
   
141,212  

   
191,200  

   
241,150  

   
291,000  

   
341,200  

   
341,200  

3 
Lama KunjunganWisata 

  
                

1  
                

1  
                

2  
                

2  
                

2  
                

2  

4 

PersentaseObjek dan Daya 
Tarik Wisata Yang dibina   

          
13.4  

              
15  

              
17  

              
18  

              
19  

              
19  

5 

Persentasepok Darwis Yang 
dibina   

        
20.00  

        
30.00  

        
40.00  

        
50.00  

        
60.00  

        
70.00  

6 

PersentaseKetersediaan 
Sarana dan 
PrasaranaPariwisata   

        
30.00  

          
30.5  

        
40.00  

          
40.5  

          
50.5  

          
60.5  

7 
PeningkatanDestinasiWisata 

  
          
4.83  

          
6.45  

          
8.65  

          
9.67  

        
11.29  

        
11.29  

8 

Persentase Usaha Jasa 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

  
        
40.50  

        
50.00  

        
50.50  

        
60.00  

        
60.50  

        
70.00  

9 

PersentaseJumlahPomosi dan 
AtraksiPariwisata   

        
50.00  

        
60.00  

        
70.00  

        
80.00  

        
90.00  

        
90.50  

10 
Persentase Kawasan Wisata 

  
        
40.00  

        
50.00  

        
60.00  

        
70.00  

        
80.00  

        
90.00  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Tabel 2.7 
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 Target Capaian Kinerja Pelayanan Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah 

Nomor Indikator IKK/IKD 
Target RenstraPerangkat Daerah 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 

MeningkatnyaKunjungaWisata( 
BAB *RPJM )   

        
65.00  

        
63.00  

        
65.00  

        
70.00  

        
75.00  

        
65.00  

2 
JumlahKunjungaWisata 

  
   
141,212  

   
191,200  

   
241,150  

   
291,000  

   
341,200  

   
341,200  

3 
Lama KunjunganWisata 

  
                

1  
                

1  
                

2  
                

2  
                

2  
                

2  

4 

PersentaseObjek dan Daya 
Tarik Wisata Yang dibina   

          
13.4  

              
15  

              
17  

              
18  

              
19  

              
19  

5 

Persentasepok Darwis Yang 
dibina   

        
20.00  

        
30.00  

        
40.00  

        
50.00  

        
60.00  

        
70.00  

6 

PersentaseKetersediaan 
Sarana dan 
PrasaranaPariwisata   

        
30.00  

          
30.5  

        
40.00  

          
40.5  

          
50.5  

          
60.5  

7 
PeningkatanDestinasiWisata 

  
          
4.83  

          
6.45  

          
8.65  

          
9.67  

        
11.29  

        
11.29  

8 

Persentase Usaha Jasa 
Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif   
        
40.50  

        
50.00  

        
50.50  

        
60.00  

        
60.50  

        
70.00  

9 

PersentaseJumlahPomosi dan 
AtraksiPariwisata   

        
50.00  

        
60.00  

        
70.00  

        
80.00  

        
90.00  

        
90.50  

10 
Persentase Kawasan Wisata 

  
        
40.00  

        
50.00  

        
60.00  

        
70.00  

        
80.00  

        
90.00  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabel 2.8 

RincianPenelaahanIndikator Kinerja 

Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah 
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Nomor 

BidangUrusan dan Indikator 
Kinerja 

PenyelenggaraanPemerintah 
Daerah 

Interprestasi 
Belum 

tercapai (<) 
Sesuai (=) 
Melampaui 

(>) 

Permasahan 

1 MeningkatnyaKunjunganWisata Tercapai 0 

2 
PertsentaseLaporanKeuangantepat 

Waktu 
Tidak 

Tercapai 
KerangnyaKepatuhanTerhadapPenyampaianLaporan 

3 JumlahKunjunganWisata Tercapai SeringnyaDitutupDestinasiPariwisata 

4 Lama KunjunganWisata Tercapai 0 

5 
PersentaseObjek dan Daya Tarik 

Wisata Yang Dibina 
Tercapai 0 

6 PersentasePokdarwis yang dibina Tercapai 0 

7 
PersentaseKetersediaansarana 

dan prasaranapariwisata 
Tercapai 0 

8 PeningkatanDestinasiWisata Tercapai 0 

9 
Persentase Usaha Jasa Pariwisata 

dan Ekonomi Kreatif 
Tidak 

Tercapai 
Baru Terbentuknya Dinas Pariwisata 
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10 
PersentaseJumlahPromosi dan 

AtraksiPariwisata 
Tidak 

Tercapai 
Tidak TerlaksananyaBeberapa Event 

11 Persentase Kawasan Wisata Tercapai 0 

 

 

BerdasarkanTabel 2.8, dapatdisimpulkanisuisupenting yang 

akanmenjadibahanpertimbangandalammenetapkan program dan kegiatantahun2022 

adalahsebagaiberikut: 

1. Kuantitas dan kualitassumberdayamanusia yang dimiliki Dinas 

PariwisataKabupate Aceh Tengah gunamendukungupayapembangunan pada 

Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah beluMemadai. 

2. Pandemi Covid -19 yang 

berkepanjanganmengakibatkanseringterjadipenutupandestinasipariwisataKabupat

en Aceh Tengah sehungga para wisatawanengganberkunjungketempattujuan, 

halini juga didasari oleh intruksipemdasetempat, pada waktuwaktutertentuPemda 

Aceh Tengah Mengintruksikan agar menutupobjekwisata yang ada di Kabupaten 

Aceh Tengah gunamenghindarikerumunan yang dapatmengakibatkanpenyebaran 

Covid-19 halinimengakibatkanbebertapa even pada Dinas Pariwisata Tidak 

dapatTerlaksana.  

Adapun strategi Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah 

untukMenanganiIsuPenting dan Pertmasalahan yang 

dihadapidalampenyel;enggaraantugas dan Fungsiadalahsebagaiberikut: 

1. MeningkatkanSumber Daya Manusiaaparatur yang berkualitas 
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2. PeningkatanSistempelayananAdministrasi 

3. Mewujudkan dan MemadukanPemberdayaanpembangunanpendidikan 

mental spiritual, pemerintahan dan kesejahteraan rakyat 

4. Mewujudkanpemberdayaan Pembangunan saran dan prasarana 

5. Mewujudkan dan memadukanpemberdayaanpembangunanpertanian, 

Indsutripertambangan dan energy, perdagangan dan koperasiserta dunia 

usaha 

6. MewujudkanPemberdayaan Pembangunan, 

PengelolaanSumberdayaalam yang berkualitas. 

7. Mewujudkan E-Government 

8. Pengkoordinasianpelaksanaanpembangunanmasyarakatpariwisatadalam

Kegiata Masyarakat. 

2.3 KINERJA PELAYANAN SKPK 

Demi terlaksananyatugas-tugaspemerintahandalammelaksanakanpembangunan 

sangat tergantung pada kemampuanaparaturnya. Karena itudalammencapaitujuan 

yang diharapkandiperlukanpegawai yang memilikikompetensi dan 

berdisiplindengandisertai pula adanyapeningkatan dan pengembangankelembagaan 

dan sumberdayaaparaturnya. 

Kompetensi yang dimaksudadalahberkenaandengantingkatketerampilan dan 

pengetahuan, meningkatkanmutu dan kapasitassumberdayaaparaturdilingkungan Dinas 

Pariwisatasangatlahpentingdilakukan, mengingatdalam era 

otonomidaerahsekaranginimenuntutakanprofesionalismepegawaidalammemahamiisustr

ategisuntukdapatmerumuskankebijakan yang sinergis, 

seiringdengansemakinmeningkatnyaSumber Daya masyarakat yang 
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tentunyaakanberdampak pada tuntutanpeningkatankualitaspelayananpublik dan 

itupuntergantung juga pada sarana dan prasarana yang ada pada Dinas 

PariwisataKabupaten Aceh Tengah 

Tinjauanterhadapkinerjapelayanan Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah 

periodejangkamenengahberdasarkanRenstraTahun 2018 - 

2022dapatdiketahuidaritingkatcapaiankinerja Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah 

berdasarkansasaran/target RenstraTahun 2018 - 

2022menurutindikatorkinerjapelayanan SKPD dan/atauindikatorlainnyadisajikan pada 

tabelberikut : 
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.Tabel 1.1 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata 

Kabupaten Aceh Tengah  

Tahun 2018-2022 

                              

No 

Indikator Kinerja 

sesuaiTugas dan 

FungsiPerangkat 

Daerah 

Target 

NSPK 

Targ

et 

IKK 

Target 

Indikato

r Lainya 

Target RenstraPerangkat Daerah Tahunke- RealisasiCapaianTahunke- RasioCapaian pada Tahunke- 

2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022 

  

Program 

PelayananAdminist

rasiPerkantoran 

                                                        

1 
Persentase Pemenuhan 

Gaji dan tunjangan ASN 
             100%   100%        100%     100% 100% 100% 100%   

2 

Jumlah Tenaga Honor 

Dinas Pariwisata yang 

digaji 

             12   12        12       100% 100% 100%   

3 

Jumlah 

TenagaPengaman 

Kantor yang digaji 

              1 Org   1 Org         1 Org     100% 100% 100%     

4 

JumlahKomponenInstal

asi Listrik 

PenerangBangunan 

             100%   100%        100%     100% 100% 100% 100%   

5 

JumlahPeralatan dan 

Bahan Pembersih 

Kantor 

             100%   100%        100%     100% 100% 100% 100%   

6 
JumlahMinuman Harian 

ASN 
             100   100        100         100% 100%   
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7 
Jumlah  BarangCetakan 

dan Penggandaan 
             1 Thn   1 Thn        1 Thn     100% 100% 100% 100%   

8 

Jumlah Bahan Bacaan 

dan 

PeraturanPerundangun

dangan 

             

4 

dokum

en 

  

4 

dokum

en 

       

4 

dokum

en 

    100% 100% 100% 100%   

9 
JumlahPenyediaanALat 

Tulis Kantor 
             

1 

Tahun   
1 

Tahun        
1 

Tahun     100% 100% 100% 100%   

10 

PersentasePenyelengga

raanRapatKoordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

             20 Kali   20 Kali        
20 

Kali     100% 100% 100% 100%   

11 
Jumlah Jasa Surat 

Menyurat 
             100%   100%        100%     100% 100% 100% 100%   

12 

Jumlah Jasa 

Komunikasi ,Sumber 

Daya Air dan Listrik 

             100%   100%        100%     100% 100% 100% 100%   

13 
JumlahjasaPelayananu

mumkantor 
           3 Org   3 Org        3 Org     100% 100% 100% 100% 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

14  

Jumlah Jasa 

PerizinanKenderaan 

Dinas 

              4 Unit   4 Unit         4 Unit               

15 

Jumah 

PemeliharaanKenderaa

n Dinas 

OperasionalatauLapang

an 

             4 Unit   4 Unit        4 Unit       100% 100% 100%   



Renstra Dinas PariwisataTahun 2023-2026 Page 26 
 

16 

Persentasepemeliharaa

n Gedung Kantor dan 

BangunanLainnya 

            1 100%   100%        100%           100%   

17 

PersentasePemeliharaa

n Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor Atau 

BangunanLainnya 

             100%   100%        100%           100%   

18 

PERSENTASE 

PENINGKATAN 

DESTINASI WISATA 

             70   70        70       100% 100% 100%   

19 

Persentase / Jumlah 

Event Pariwisata yang 

terlaksana 

              6 Event   6 Event         
6 

Event 
    100%         

20 

PersentaseJumlahPeng

elolaan Kawasan 

StrategisPariwisata 

              
20 

Objek 
  

20 

Objek 
        

20 

Objek 
    100%   100%     

21 
JumlahPerencanaanDe

setinasiWisata 
             

4Destin

asi 
  

4Destin

asi 
       

4Desti

nasi 
    100% 100%   100%   

22 
PersentasePengemban

ganDesetinasiWisata 
             60%   70%        60%     100% 100% 100% 100%   

23 

JumlahPengadaan/ 

Pemeliharaan Sarana 

dan 

PrasaranaDestinasiWis

ata 

              6 Unit   6 Unit         6 Unit         100%     

24 

PERSENTASE 

PENINGKATAN 

KUNJUNGAN WISATA 

             65%   70%        65%     100% 100%   100%   

25 

JumlahPromosiMelalui 

Media Cetak, Elektronik 

dan Media Lainnya 

 
 

             

10 

Promos

i 

  

15 

Promos

i 

       

10 

Promo

si 

          100%   

26 

PersentasefasilitasiKegi

atanPemasaranPariwisa

ta 

              
19 

Objek 
  

19 

Objek 
        

19 

Objek 
      100% 100%     

27 
JumlahPenyediaan Data 

dan 
              9 Event   

10 

Event 
        

9 

Event 
      100% 100%     
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PencapaianRealisasiAnggaran Dinas Pariwisata   

PenyebaranInformasiPa

riwisata 

28 
JumlahpemilihandutaWi

sata 
              2 Org   2 Org         2 Org       100% 100%     

29 
Jumlah Ekonomi Kreatif 

yang Dikembangkan 
              

10 

Rencan

a Aksi 

  

12 

Rencan

a Aksi 

        

10 

Renca

na 

Aksi 

      100% 100%     

30 

JumlahRencana Aksi 

Pengembangan Usaha 

Ekraf 

              

1 

Rencan

a Aksi 

  

1 

Rencan

a Aksi 

        

1 

Renca

na 

Aksi 

      100% 100%     

31 

JUMLAH SUMBER 

DAYA PARIWISATA 

EKRAF YANG 

DIKEMBANGKAN 

             10 Org   10 Org        
10 

Org 
          100%   

32 

JumlahPelatihan / Peran 

Serta 

pengembangankemitraa

nPariwisata 

              

10 

Peran 

Serta 

  

20 

Peran 

Serta 

        

10 

Peran 

Serta 

    100%         

33 
JumlahfasilitasiPemasar

anProduksiekraf 
              

1 0 

Ekraf 
  

15 

Ekraf 
        

1 0 

Ekraf 
    100%         

34 

JumlahPelatihanBimtek 

/ Pendampingan 

Ekonomi Kreatif 

              
20. 

Ekraf 
  

40 

Ekraf 
        

20. 

Ekraf 
    100%         

35 

Jumlah SDM 

Kepariwisataan Yang 

dilatih 

              
100 

Org 
  

120 

Org 
        

100 

Org 
      100% 100%     

36 

JumlahtenagakerjaBida

ngPariwisata yang 

bersertifikasi 

             
1 

Naker 
  

2 

Naker 
       

1 

Naker 
      100% 100% 100%   

              1 Paket                
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Kabupaten Aceh Tengah    
Tahun 2018-2022   

              

No 

Indikator Kinerja 
sesuaiTugas 

dan 
FungsiPerangk

at Daerah 

Anggaran Pada Tahun Ke RealisassiAnggaran Pada Tahun Ke RasioantaraRealisasi dan AnggaranTahun Ke 

Rata 
RataPertumbuhan 

2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022     

1 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

  

Program 
PelayananAdmin
istrasiPerkantora
n       4,119,082,348         

        
4,053,980,303          98.42       

1 
Penyediaanggaj
i dan tunjangan 

ASN         3,736,816,848  
      

3,736,816,848        

         
3,688,470,916          98.71       

2 

PenyediaanAd
ministrasiPelaks

anaantugas 
ASN            105,600,000  

          
105,600,000        

             
105,000,000          99.43       

3 
Pengamanan 
Barang Milik 

Daerah              12,000,000  
            

12,000,000        

               
12,000,000          100.00       

4 

Persentase 
Pemenuhan 

KomponenInstal
asi Listrik 

PenerangBangu
nan                    507,200  

               
5,521,900        

                    
507,200          100.00       

5 

Persentase 
Pemenuhan 
Peralatan 

Rumah Tangga                                -    

           
54,450,400                          
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6 

Persentase 
Pemenuhan 

Bahan Logistik 
Kantor              40,612,000  

           
59,400,000        

              
40,573,500          99.91       

7 

Persentase 
Pemenuhan 

Barang Cetakan 
dan 

Penggandaan                6,000,000  

            
10,409,900        

                 
5,998,200          

             
99.97        

8 

Persentase 
Pemenuhan 

Bahan Bacaan 
dan 

PeraturanPerun
dangundangan                2,500,000  

              
1,988,000        

                                 
-            

                     
-          

9 

Persentase 
Pemenuhan 

Bahan / 
Material             22,288,000  

            
14,000,000        

              
22,253,300          

             
99.84        

10 

JumlahRapatKo
ordinasi dan 
Konsultasi 

SKPD            109,532,000  

           
111,582,000        

               
101,614,899          

             
92.77        

11 
PersentasePem
enuhan  Jasa 

Surat Menyurat                                -    

              
1,353,000                          

12 

Persentase 
Pemenuhan 

Jasa 
Komunikasi 

,Sumber Daya 
Air dan Listrik              12,426,300  

           
39,296,400        

                  
8,130,488          

             
65.43        

13 Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor             28,800,000  

           
48,000,000        

              
28,800,000          

            
100.00        
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14 

Penyediaan 
Jasa 

Pemeliharaan,B
iayaPemelihara
an dan Pajak 

Kenderaanperor
angan Dinas 

ataukenderaan 
Dinas jabatan                5,000,000  

             
7,500,000        

                  
4,319,300          

             
86.39        

15 

Penyediaan 
Jasa 

Pemeliharaan, 
Biaya 

Pemeliharaan, 
Pajak dan 

PerizinanKende
raan Dinas 

Operasional 
Atau Lapangan             30,000,000  

            
51,874,400        

               
29,312,500          

              
97.71        

16 

Pemeliharaan / 
Rehabilitasi 

Gedung Kantor 
dan 

BangunanLainn
ya                7,000,000  

          
119,097,500        

                 
7,000,000          

            
100.00        

17 

Pemeliharaan / 
Rehabilitasi 
Sarana dan 
Prasarana 

Gedung Kantor 
Atau  

BangunanLainn
ya                                -    

           
72,772,600                          

18 

PROGRAM 
PENINGKATAN 

DAYA TARIK 
DESTINASI 

PARIWISATA        2,054,760,000  
      

3,144,405,980        
          

2,027,907,950          
             
98.69        

19 

Pengembangan 
Daya Tarik 

WisataKabupat
en Kota            776,760,000  

        
666,084,900        

             
774,682,100          

             
99.73        
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20 PenerapanDesti
nasiPariwisataB
erkelanjutandal
amPengelolaan 

Kawasan 
StrategisPariwis
ataKab./ Kota            128,000,000  

         
403,218,980        

              
127,621,200          

             
99.70        

21 

PerencanaanDe
stinasiPariwisat

aKabupaten 
Kota           500,000,000  

        
505,000,000        

             
483,791,000          

             
96.76        

22 

Pengembangan
DestinasiPariwi
sataKabupaten 

Kota                                -    

         
749,987,100                          

23 

Pengadaan / 
Pemeliharaan/ 

Rehabilitasisara
na dan 

Prasaranadala
mPengelolaanD
estinasipariwisa

takab./ Kota           650,000,000  

          
820,115,000        

              
641,813,650          

             
98.74        

24 
PROGRAM 

PEMASARAN 
PARIWISATA            254,855,000  

      
2,104,038,900        

             
251,092,496          

             
98.52        

25 

PenguatanProm
osiMelalui 

Media Cetak, 
Elektronik, dan 
Media Lainnya 
Baik Dalam dan 

Luar Negeri                                 -    

         
415,836,500                          

26 

FasilitasiKegiat
anPemasaranP
ariwisatabaikdal

am dan luar                                -    

        
796,973,900                          
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Negeri 
PaeriwisataKab
upaten / Kota 

27 

Penyediaan 
Data dan 

PenyebaranInfo
rmasiPariwisata
Kabupaten dan 

kota Baik 
Dalam dan Luar 

Negeri                                -    

         
139,893,500                          

28 

PeningkatanKer
ja Sama dan 

KemitraanPariw
isatadalam dan 

Luar Negeri            254,855,000  

         
501,335,000        

             
251,092,496          

             
98.52        

29 

PROGRAM 
PENGEMBANG
AN EKONOMI 

KREATIF 
MELALUI 

PEMANFAATA
N DAN 

PERLINDUNGA
N HAK 

KEKAYAAN 
ITELEKTUAL                                -    

         
125,000,000                  

  
 

 
  

       

30 

PenyusunanRe
ncana Aksi 

Pengembangan 
Ekonomi Kreatif                                -    

         
125,000,000                          

31 

PROGRAM 
PENGEMBANG

AN SUMBER 
DAYA 

PARIWISATA 
DAN EKONOMI 

KREATIF           550,000,000  

        
2,127,119,40
0        

            
547,470,576          

             
99.54        
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32 

Peningkatan 
Peran Serta 
Masyarakat 

dalamPengemb
anganKemitraa

nPariwisata                                -    

         
462,168,900                          

33 

Pasilitasi 
Proses 

KreasiProduksi
DistribusiKonsu

msi dan 
Konservasi 

Ekonomi Kreatif                                -    

         
431,350,000                          

34 

Pelatihan, 
bimbingantekhn

is dan 
Pendampingan
ekonomiKreatif         

           
33,600,500                          

35 

Pelatihan Dasar 
SDM 

Kepariwisataan
bagi 

Masyarakat, 
Guru dan 
Pelajar 

(mahasiswa 
dan / atausiswa           500,000,000  

        
500,000,000        

            
499,799,200          

             
99.96        

36 

SertifikasiKomp
etensibagitenag
akerjaBidangPa

riwisata              50,000,000  

           
50,000,000        

               
47,671,376  

        
             
95.34        

37 

Pengembangan
Kompetensi 

SDM pariwisata 
dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat 
Dasar                                -    

        
650,000,000                  

                     
-          
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Meskipundemikian, mengingattantanganbidangpariwisata Aceh 4(Empat) 

tahunkedepansemakinberat yang menyangkutdenganisu-

isumodernisasi,kemajuanteknologi dan pasar global 

sertatuntutansarana/prasaranapariwisata yang sesuaidenganharapan dan 

kebutuhanwisatawan, makadiperlukanperencanaan dan pelaksanaan 

program/kegiatanbidangpariwisata yang dilakukansecara professional dan 

proporsionaldenganmemberdayakanseluruhpotensidaerah, seperti SDA, SDM dan 

keanekaragamanpariwisatadenganmelibatkanseluruhstakeholderterkait dan 

berpedoman pada Qanun Aceh tentangKepariwisataan Aceh dan RIPPDA Aceh 

melaluiprinsip“pro syariah, pro job, pro-growth, pro poor dan pro lingkungan”. 

Keberpihakandan alokasianggaran yang memadaidariberbagaisumber, seperti 

APBA, dan APBK sangat diharapkan, tidakhanyauntukmembiayaiseluruh program 

prioritasbidangpariwisataKabupaten Aceh Tengah berdasarkanisuisustrategis, 

namunjuga untukmencapaikeberhasilanPemerintahKabupaten Aceh Tengah Tahun 

2023-2026. 

 

2.4. Tantangan dan PeluangPengembanganPelayanan Dinas 

PariwisataKabupaten Aceh Tengah.  

Dinas 

PariwisatamempunyaiTugasPokokmembantuBupatimelaluiSekretaris Daerah 

merumuskan, menyelenggarakan, membina dan 

mengevaluasiurusanpemerintahdaerahberdasarkanasasdesentralisasi dan 

tugaspembantuan pada BidangPariwisata dan Ekonomi 
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Kreatifsesuaidenganketentuan dan peraturanperundang-undangan yang berlaku. 

 

Dalam menjalankantugas dan fungsi Dinas PariwisataKabupaten Aceh 

Tengah tentunyatidaklepasdariberbagaipermasalahan yang dihadapi, 

namundemikiandalammenyikapipermasalahan-

permasalahantersebutmerupakantantangan dan 

dapatmenjadipembelajaransertapeluanguntukdapatmengoptimalisasikansumbe

rdaya yang tersedia pada Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah 

Bentuktantanganpelayanan Dinas Pariwisata yang dihadapiantaralain : 

 

1. Masih 

kurangoptimalnyaPelayananInvestasisertapembinaanpengelolaansektorkep

ariwisataan 

2. Masih lemahnyaregulasiuntukpengembanganpembangunansektor dan 

pariwisatasesuaidengan tata ruang wilayah Kabupaten Aceh Tengah.  

3. Masih kurangnyaAkselerasipembangunanKabupatenPesisir Selatan 

sebagaiwisatabahari dan agrowisataseni dan budaya 

4. Masih 

rendahnyakesadaranmasyarakatdalammenyingkapikedatanganwisatawans

ebagaipeluangjangkapanjang, 

sehinggasebagianmasyarakathanyamengambilkeuntungansesaat, 

sehinggamendapatpenilaiankurangbaik dan 

berdampakbagikelangsunganpengembanganjangkapanjang 

 

5. Sebagaidaerahdestinasiwisata yang banyakdikunjungiwisatawan, 
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berpotensimengganggukeamanan dan ketertibandaerah dan 

pengedarannarkotika dan obat-obatanterlaranglainnya 

 

 

Adapun Peluangdalampengembanganpelayanan Dinas Pariwisata, pada 

kurunwaktu4 (Empat) tahunyaitu 2023sampaidengan 2026dalammenjabarkan Visi 

dan Misi Kabupaten Aceh Tengah adalahsebagaiberikut : 

1. Branch image positifbagipariwisata di Kabupaten Aceh Tengah  

2. Adanya peningkatkanpromosimelaluiberbagai media  

3. TumbuhnyaindustriEkonomi kreatifberbasisiptek dan potensilokal.  

Untukmenjawabtantangan di atas, maka Dinas Pariwisata, 

akanberperanmengkoordinasikandalammerumuskan, menyelenggarakan, 

membina dan mengevaluasiurusan pada BidangPariwisata dan Ekonomi Kreatif 

dan Bidang yang 

menjadikomitmenbersamamulaidariunsurpimpinansampaidenganunsurpelaksana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Renstra Dinas PariwisataTahun 2023-2026 Page 37 
 

 

 

 

BAB III 

ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI 

3.1 IDENTIFIKASI MASALAH BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI 

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh 

Tengah tidak terlepas dari berbagai permasalahan yang dihadapi, adapun 

permasalahan yang dihadapi adalah sebagai berikut: 

- Belum optimalnyajumlahkunjunganwisata pada destinasiwisata 

- Masih rendahnya lama tinggal dan pengeluaranwisatawan, pada tahun 2016 

rata-rata lama tinggalwisatawanbarumencapai 1 hari. 

- Belum optimalnyapengembangandestinasiwisatadalamsatukawasanwisata 

dan pengembangan kampong wisata; 

- Kurangnyatenaga professional di 

bidangpariwisatakhususnyapelakuusahapariwisatatrmasukjasaperhotelan 

- Masih rendahnyakonstribusisktorwisataterhadap PAD 

- Belum berkembangnyausahapendukungpariwisata yang 

berbasisekonomikreatif 

Dalam melaksanakantugasnyadibidangpelayanan Dinas Pariwisatadiperngaruhi 

oleh Faktor-faktorinternal dan eksternal Dinas Pariwisatafaktor internal yang 

mempengaruhi Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah antara lain : 1. Masih 

belummemadainyaKuantitas, Kualitas dan 
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kapasitasaparatuntukmenjalankantugaspokok dan fungsidenganbebankerja yang 

makinmeningkat. 2. Belum 

maksimalnyahasilkoordinasikarenalemahnyapemahamanTupoksistaf. 3. Pola 

pembinaanaparat yang belumterorientasikan pada peningkatankinerja.  

Sedangkanmasalaheksternal yang mempengaruhikinerja Dinas 

PariwisataKabupaten Aceh Tengah adalah : 

1. Status lahanobjekwisatabelummemilikidokumen yang jelas dan 

belumterdaftardalam asset daerah 

2. Ragam usaha dan kegiatankepariwisataanmasihterbatas 

3. Pengelolaan Daerah Tujuan Wisatabelum optimal  

4. Promosi dan pemasaranobjek dan dayatarikpariwisatamasihterbatas 

5. Kreatifitasmasyarakatdalammenciptakanprodukkerajinan yang 

berwawasanekonomikreatifmasihrendah 

6. Persepsinegatifterhadappariwisata  oleh kelompokmasyarakattertentu 

7. Lemahnyakoordinasiantarlintas sector  

8. Ketersediaanfasilitaspendukungpariwisatamasihterbatas, seperti: akomodasi, 

restoran, angkutanwisata, souvenir, money changer, travel biro, 

pramuwisata.  

9. Belum optimalnyapemanfaatankemajuanteknologikomunikasi dan 

informasi(Information and Communication Technologi/ICT) 

sebagaisaranapemasarandanpromosipariwisata. 

Dari rumusanpermasalahan yang telahdiidentifikasiberdasarkan data 

kesenjangan (gap) antarakinerjapembangunan yang dicapaisaatinidengan yang di 



1. Renstra Dinas PariwisataTahun 2023-2026 Page 39 
 

rencanakan, kemudianrumusanpermasalahantersebutdipetakanmenjadimasalahpokok, 

masalah dan akarmasalah. Seperti pada tabelsebagaiberikut:  



1. Renstra Dinas PariwisataTahun 2023-2026 Page 39 
 

Tabel 3.1 

PemetaanPermasalahanuntukPenentuanPrioritas dan Sasaran Pembangunan Daerah 

N

o. 

MasalahP

okok 

Masalah Akar Masalah 

1. Menurunk

an Tingkat 

Kemiskina

n 

1.1 Belum optimalnyajumlahkunjunganwisata 

pada destinasiwisata 

1.1.1 Masih terbatasnyaakses dan 

saranatransportasiuntukmenujukawasan

destinasiutama 

 . 1.2 Masih rendahnya lama tinggal dan 

pengeluaranwisatawan, pada tahun 2016 rata-

rata lama tinggalwisatawanbarumencapai 1 

hari 

1.1.1 Masih minimnyafasilitasumum dan 

fasilitaspariwisatadikawasandestinasipari

wisata 

  1.3 Belum 

optimalnyapengembangandestinasiwisatadala

msatukawasanwisata dan pengembangan 

kampong wisata; 

1.1.2 Terbatasnyasaranaakomodasi, kuliner 

dan sofenirdikawasandestinasiwisata 

  1.4 Kurangnyatenaga professional di 

bidangpariwisatakhususnyapelakuusahapariwi

satatermasukjasaperhotelan 

1.1.3 Masih 

rendahnyakesadaranmasyarakatdalambi

dangkepariwisataansebagai tuan 

rumahmaupunsebagaipelakuwisata 

  1.5 Masih 

rendahnyakonstribusisektorwisataterhadap 

PAD 

1.1.4 Masih 

rendahnyakesadaranmasyarakatdalambi

dangkepariwisataansebagai tuan 

rumahmaupunsebagaipelakuwisata 

  1.6 Belum 

berkembangnyausahapendukungpariwisata 

1.1.5 Kurangnyaminatpelakuusahadalammengem

bangkan industry 
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yang berbasisekonomikreatif kreatifteknologiinformasimaupunprodukkarya

seni dan budayainovatif 
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3.2 TELAAH VISI, MISI, DAN PROGRAM KEPALA DAERAH DAN WAKIL KEPALA 

DAERAH YANG TERPILIH 

Tugas fungsi Dinas PariwisataKabupaten Aceh Tengah adalah menjalankan visi, 

misi, dan program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah yang terpilih. Adapun visi, 

misi yang tercantum pada RPJMD Kabupaten Aceh Tengah yang terkait langsung 

dangan tugas pokok dan fungsi adalahMewujudkanperekonomianmasyarakat yang 

mandiri dan berdayasaing. 

Sasaran RPJM meningkatnya pendayagunaan Potensi Pariwisata dengan Strategi 

Peningkatan Promosi dan Citra Pariwisata. Dalam Rangka pencapaian sasaran 

tersebut maka Dinas Pariwisata menjalankan program peningkatan Daya Saing 

kepariwisataan dengan didukung oleh kegiatan-kegiatan sebagai berikut: 

1. Pengembangan Destinasi Wisata dan Industri Pariwisata, diarahkan untuk 

meningkatkan kuantitas dan kualitas destinasi pariwisata melalui 

pengembangan infrastruktur dan ekosistem kepariwisataan, peningkatan 

aksesibilitas, atraksi, dan amenitas.  

Pengembangan industri pariwisata antara lain meliputi peningkatan kemitraan 

usaha pariwisata dan investasi pariwisata, pengembangan standar usaha 

pariwisata dan sertifikasi usaha pariwisata, peningkatan keragaman dan daya 

saing produk jasa wisata. 

2. Pengembangan Pemasaran Pariwisata diarahkan untuk mendatangkan 

sebanyak-banyaknya wisatawan dan mendorong peningkatan wisatawan 

nusantara melalui promosi wisata. 
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3. Pengembangan kelembagaan Pariwisata, diarahkan untuk membangun 

organisasi kepariwisataan berikut SDMnya yang Kompeten, kredibel, dan 

Inovatif serta komunikatif melalui;  

- Optimalisasi kegiatan penelitian dan pengembangan sebagai pijakan arah 

kebijakan wisata 

- Peningkatan kompetensi tenaga kepariwisataan melalui sertifikasi 

kompetensi 

- Pengembangan hubungan kelembagaan kepariwisataan ditingkat nasional 

dan internasional. 

3.3 TELAAHAN RENSTRA K/L DAN RENSTRA PROVINSI 

Berdasarkan penelaahan atas rencana strategis yang dimiliki oleh kementrian 

pariwisata dan ekonomi kretaif sebagai acuan untuk bidang pariwisata yang ada di 

takengon, arah rencana strategis pengembangan pariwisata Indonesia bertujuan 

untuk Meningkatkankualitas dan kuantitasdestinasipariwisata yang berdayasaing di 

pasar internasional, MewujudkanIndustriPariwisata yang 

mampumenggerakkanperekonomiannasionalsehingga Indonesia dapatmandiri dan 

bangkitbersamabangsa Asia lainnya, 

Memaksimalkanproduktivitaskinerjapemasaranpariwisatadengandenganmenggunak

an strategi pemasaranterpadusecaraefektif, efisien, dan bertanggungjawabserta 

yang intensif, inovatif dan interaktif, Mewujudkankelembagaankepariwisataan yang 

mampumensinergikan Pembangunan DestinasiPariwisata, PemasaranPariwisata, 

dan IndustriPariwisatasecaraprofesional, efektif dan efisien, dan 

mencapaiproduktifitasmaksimal. 
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3.4 TELAAH RENCANA TATA RUANG WILAYAH DAN KAJIAN LINGKUNGAN  

HIDUP STRATEGIS 

Menyadaribanyaknyapermasalahanlingkunganhidup, baik yang berskalalokal, 

regional, ataupunnasionalbahkanlintas negara, dan tidakcukupmemadainya Instrument 

AMDAL yang hanyaberorientasi pada skalaproyek, kinitelahdikembangkansatu 

instrument yang berskala regional sampaiInternasional pada tataranstrategis. 

Instrument inikemudiandipopulerkandenganistilah Strategic Environment Assessment 

(SEA), yang kemudianditerjemahkansebagai Kajian Lingkungan Hidup Strategis 

(KLHS). 

 Sebagaimanatahapinisiasi pada umumnyakegiatan yang terkaitdenganpemikiran 

KLHS inimasihlebihdikonsentrasikan pada studi dan pengenalandengan kata lain 

kegiatan-kegiatantersebutbelumdapatdikatakansebagaikegiatan KLHS 

seutuhnyasehinggadapatdikatakanmasih ”Nearly SEA”. 

Namunsejalandengansemakinmeningkatnyakesadaran dan 

kebutuhanpenyelesaianmasalahlingkunganhidup pada tataran regional dan strategis di 

Indonesia, maka instrument KLHS 

inidituntutuntuksegeramenjadiacuandasardalammengkajikebutuhan, perumusantujuan, 

dan strategi pembangunannasionalmaupun Daerah. 

Tuntutaninisemakinkuatsejalandengan UU SPPN (SistemPerencanaan Pembangunan 

Nasional) dan RPJMN (Rencana Pembangunan JangkaMenengahNasional ) yang ada. 

Sesuaidenganperannya masing-masing, maka KLH, Bappenas, dan 

DepdagrisemakinInstentifbekerjauntukmerumuskan KLHS inisebagaisatu instrument 
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nasional dan regional. Bahkan KLHS 

initelahdiupayakanuntukmenjadipeganganutamadalammerumuskansetiap strategi 

pembangunanberikut monitoring dan evaluasinya, 

baikdalamkontekskiwilayahanmaupunsektoral. Dengandemikian KLHS 

adalahbentuktindakanstratejikdalammenuntun, mengarahkan dan menjamin agar 

tidakterjadiefeknegatifterhadaplingkungan dan berkelanjutan, 

dipertimbangkansecaraInherendalamkebijakan, rencana dan program. 

Adapun peran KLHS dalamperencanaan tata ruangadalah KLHS 

bisamenentukanSubstansi RTRW (Rencana Tata Ruang Wilayah), Bisa 

dimanfaatkansebagai Instrument metodologispelengkap (Komplementer) atautambahan 

(Subplementer) daripenjabaran RTRW, ataukombinasidaribeberapaatausemuafungsi-

fungsidiatas. Penerapan KLHS dalampenataanruang juga 

bermanfaatuntukmeningkatkanEfektifitaspelaksanaan AMDAL dan atau instrument 

pengelolahanlingkunganlainnya, dan menciptakan tata pengaturan yang 

lebihbaikmelaluipembangunanketerlibatan para pemangkukepentingan yang strategi 

dan parsitipatif, kerjasama, lintas batas wilayah 

administrasisertamemperkuatpendekatankesatuanekosistemdalamsatuan Wilayah. 

Selanjutnya, tujuan KLHS dalampenataanruangyaitu : 

1. Mengidentifikasipengaruhataukonsekuensidari RTRW 

terhadaplingkunganhidupsebagaiupayauntukmendukung proses 

pengambilankeputusan. 

2. MengintregasikanpertimbanganlingkungankedalamSubtansi RTRW. 

3. Memperbaharuimutu dan proses formulasisubtansi RTRW. 
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4. Menfasilitasi proses pengambilankeputusandalam proses perencanaan agar 

dapatmenyeimbangkantujuanlingkunganhidupdengantujuansosial dan ekonomi. 

5. Meminimalisasipotensidampakpentingnegatif yang 

akantimbulsebagaiakibatdariusulansubstansi RTRW. 

6. Melakukanlangkah-langkahperlindunganlingkungan yang tangguh. 

7. Memeliharapotensisumberdayaalam dan dayadukung air, udara, tanah, dan 

ekosistem. 

Dari 

uraiantersebutdiatasdijelaskanbahwakecenderunganpenurunankualitaslingkunganterkai

tdengan tata ruang wilayah, sebagaiprodukdarirangkaian proses wilayah, 

menjadimutlak dan 

strategisuntuksegeradirealisasikangunamenghambatlajupenurunankualitaslingkungan 

dan dayadukungLingkungan. Oleh karenaituperlupenghitungandayadukung dan 

dayatampunglahangunauntukmemperbaikiKualitas RTRW 

melaluiperbaikankerangkaberpikirperencanaan tata ruang, yang berimplikasi pada 

perbaikanprosedur /proses dan metodologi / muatanperencanaan. 

3.5 PENENTUAN ISU-ISU STRATEGIS 

Berdasarkanidentifikasipermasalahan dan 

telahaandaribeberapadokumenperencanaanlainnya, makaisu-isustrategis yang 

ada pada Dinas Pariwisatakabupaten Aceh Tengah Tahun 2017-2022 

sebagaiberikut: 

1. BidangPariwisata 

PengembanganAgrowisata 
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Potensipariwisataperludikembangkanuntukpeningkatanjumlahkunjunganwisata 

domestic dan mancanegara. Hal 

inidapatberpengaruhkepadapenerimaanaslidaerah dan 

pendapatanbagimasyarakatpelakuusahapariwisata. Hal penting yang 

harusdibenahiadalahpengelolaanobjekwisatasecara professional dan 

mendapatdukunganmasyarakat. 
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BAB IV 

TUJUAN DAN SASARAN 

UntukmendukungpencapaianProgram yang telahditetapkan, diperlukantujuan 

dan sasaran. Tujuan 

merupakanimplementasidaripernyataanProgramakandicapaiataudihasilkandalamjangka

waktu 1 (satu) sampaidengan4 (Empat) tahun. Dengantujuanini Dinas 

PariwisataKabupaten Aceh Tengahtelahmenetapkansasaran, 

denganmempertimbangkanSumberdaya dan kemampuan yang dimiliki, dan faktor-

faktor yang mempengaruhikeberhasilanpencapaiannya. Sasaran Dinas 

PariwisataKabupaten Aceh Tengah merupakanpenjabarandari masing-masing tujuan 

yang ditetapkan dan dialokasikansecaraperiodiksetiaptahunmelaluiserangkaian 

program dimanapenetapannyadiperlukanuntukmemberikanfokus pada 

penyusunankegiatan dan pengalokasiansumberdayaorganisasi. 

sebagaimanatercantumdalamtabel 4.1 berikut. 
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Tabel 4.1 

Indikator Kinerja Perangkat Daerah Yang Mengacu Pada Tujuan dan Sasaran RPJMD Kabupaten Aceh Tengah 
 

No

. 
Tujuan Sasaran Indikator 

Satua

n 

Kondis

i 

Kinerja 

pada 

Awal 

Period

e 

RPJM 

Target CapaianSatuan 

Kondis

i 

Kinerja 

pada 

Akhir 

Period

e 

RPJM 

2022 2023 2024 2025 2026  

1. 

Meningkatnyapemanfaataanpotensipariwis

ata 

 Spending 

of Money 

wisatawa

n 

% 35,54 
40,0

0 

46,2

0 

51,6

7 

54,7

5 

60,0

0 

2. 

 Meningkatnya   

lama 

tinggalwisatawa

n 

Spending 

of Money 

wisatawa

n 

Rp N/A N/A 20 25 30 40 
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BAB V 

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

5.1 StrategidanKebijakan 

Perumusan strategi strategi dan arah kebijakan Dinas Pariwisata, Kabupaten 

Aceh Tengah dalam lima tahun mendatang merupakan tahapan lanjutan guna 

mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh 

Tengah, yang selaras dengan strategi dan kebijakan rencana program prioritas dalam 

rancangan awal RPJMD Kabupaten Aceh Tengah. Strategi dan kebijakan jangka 

menengah Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh Tengah menunjukkan bagaimana cara 

Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh Tengah untuk mencapai tujuan, sasaran jangka 

menengah dan target kinerja hasil (outcome) program prioritas RKPD yang menjadi 

tugas dan fungsi Dinas Pariwisata Kabupaten Aceh Tengah. Strategi dan kebijakan 

dalam Renstra ini selanjutnya menjadi dasar perumusan kegiatan Dinas Pariwisata 

Kabupaten Aceh Tengah dan merupakan bagian dari program prioritas RPJMD yang 

menjadi tugas dan fungsi. Untuk mengetahui strategi dan arah kebijakan Dinas 

Pariwisata Kabupaten Aceh Tengah dapat di lihat pada tabel berikut. 
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Tabel 5.1 

Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan 

 

 

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN 

MeningkatkanKeseja

hteraan Masyarakat 

MeningkatkanInvestasiPendayagunaanpot

ensiPariwisata dan Pendapatan Daerah 

PeningkatanPr

omosi dan 

citraPariwisata 

MeningkatnyaPengelolaanOb

jekWisata 

   MeningkatnyaPengembanga

n Usaha dan Jasa wisata 

 

   Peningkatan Citra ariwisata 

halal 

 

 

Untukmencapaisasaran-sasaranjangkamenengahtersebutdiatas, 

diperlukanstrategidankebijakan yang akanditempuholehDinasPariwisataKabupatenAceh 

tengah. Untukmemperolehrumusanstrategidankebijakanberdasarkanisustrategis yang 

telahdiuraikanpadababsebelumnya, makadilakukananalisislingkunganstrategis, 

sebagaiberikut: 

1. Analisis SWOT  

DalamrangkamewujudkanProgramdanmengembanTujuan Dinas Pariwisata, 

Kabupaten Aceh Tengah, 

makaterlebihdahuluperludilakukananalisislingkunganstrategismelaluipendekatanSWOT 

Analysis yang terdiridarianalisislingkungan internal (ALI) dananalisislingkunganeksternal 

(ALE). 

 

 



RenstraDinasPariwisataTahun 2023-2026 Page 49 
 

 

1. AnalisisLingkungan Internal (ALI)  

a. Kekuatan/Strenght (S)  

1.) TersedianyaAnggaranUntukPengembanganpariwisata. 

2.) 

TersedianyasaranadanprasaranauntukmenunjangPengembanganPariwi

sata. 

3.) TersedianyateknologiinformasidalampenembanganPariwisata. 

Kelemahan/Weakness (W) 

1.) Belumoptimalnyaperencanaan, 

implementtasidanevaluasikebijakandalampenyelenggaraanpemerintahd

aerah 

2.) Belumoptimalnyapengelolaanmanajemenkeuangandaerah yang 

berdampakterhadappelaksanaanefektivitaspenyelenggaraanpemerintah

daerah 

3.)Belumoptimalnyapenataansumberdayaaparatursesuaidenganbidangilmu 

yang dimiliki yang berdampakterhadapkinerjapemerintahdaerah 

4.) Belumoptimalnyapendistribusianpotensisumberdayaaparatur 

2. AnalisisLingkunganEksternal (ALE)  

a. Peluang/Opportunity (O) 

1.) MendunianyaAgrowisatakopi Aceh Tengah 

2.) Branch image positifbagipariwisata di KabupatenAceh Tengah 

3.) Adanyapeningkatanpromosimelaluiberbagai media 
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4.) Tumbuhnya industry kreatifberbasisiptekdanpotensilokal. 

 

 

5.) Adanyapeningkatanaktifasisenidanbudayamelalui even di 

dalammaupun di luardaerah. 

b. Ancaman/Treaths (T) 

1.) Masihkurangoptimalnyapembinaanpengelolaan sector kepariwisataan 

2.) 

Masihlemahnyaregulasiuntukpengembanganpembangunanstectorderpa

riwisatasesuaidengantataruangwilayahKabupatenAceh Tengah. 

3.) 

Masihrendahnyakesadaranmasyarakatdalammenyikapikedatanganwisa

tawansebagaipeluangjangkapanjang, 

sehinggasebagianmasyarakathanyamengambilkeuntungansesaat, 

sehinggamendapatpenilaiankurangbaikdan 

berdampakbagikelangsunganpengembanganjangkapanjang 

 

4.) Sebagaidaerahdestinasiwisata yang banyakdikunjungiwisatawan, 

berpotensimengganggukeamanandanketertibandaerahdanpengedarann

arkotikadanobat-obatanterlaranglainnya 

Berdasarkanstrategidankebijakan yang dirumuskanDinasPariwisataKabupaten 

Aceh Tengahtersebut di atasakandijabarkanmelalui program 

dankegiatansertamasukan (input) yang relevandanmemadai, sehinggasasaran yang 

telahditetapkandapatdicapaisecaraefektifdanefisien, 
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halinimemberikangambaranbahwaprogram 

adalahcarauntukmencapaitujuandansasaran. 

 

 

BAB VI 

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN 

 Adapun rencana program dan kegiatan serta pendanaan Dinas Pariwisata tahun 

2023s.d tahun 2026 adalah sebagaimana yang tertera dalam tabel berikut: 

 



Renstra Dinas PariwisataTahun 2023-2026 Page 52 
 

Tabel 6.1 

Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Perangkat Daerah Dinas Pariwisata, 

Kabupaten Aceh Tengah 

Tujuan Sasaran kode 
program 

dankegiatan 

IndikatorKinerja

Tujuan, 

Sasaran,Progra

m (outcome) 

dan kegiatan 

(output) 

Data 

Capaian

padaTah

unAwalP

erencana

an 

(2023) 

2023 2024 2025 2026 

KondisiKinerjapada

akhirperiodeRenstr

aPerangkat Daerah 

Unit 

KerjaPer

angkat 

Daerah 

Penang

gung-

jawab target Rp target Rp target Rp target Rp 
targ

et 
Rp 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Mening

katnya

pemanf

aataan

potensi

pariwis

ata 

   

IndeksPengemban

ganPotensiPariwis

ata 

            

 

Meningkatnya   

lama 

tinggalwisata

wan 

  

Persentase 

meningkatnya 

Spending of 

Money wisatawan 

            

   

PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN 

KOTA 

ManajemenPengel

olaanAdministrasi

Umumdanperlengk

apan 

 84.50 3.268.384.673 89.00 3.366.436.213 89.00 3.464487.753 93.50 3.562.539.293 93.50 13.661.847.931 
DinasPa

riwisata, 



Renstra Dinas PariwisataTahun 2023-2026 Page 53 
 

   

Perencnaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

  
100 

Dok 
50.000.000. 

100 

Dok 
50.000.000 

100 

Dok 
50.000.000 

100 

Dok 
50.000.000 

100 

Dok 
200.000.000  

   

PenyusunanDoku

menPerencanaanP

erangkat Daerah 

JumlahDokumenp

erencanaanPerang

kat Daerah 

 8 Dok 

 

 

35.000.000 

 

 

8 Dok 

 

 

35.000.000 

 

 

8 Dok 

 

 

35.000.000 

 

 

8 Dok 

 

 

40.000.000 
8 Dok 145.000.000  

   

Koordinasi dan 

PenyusunanDoku

men RKA-SKPD 

JumlahDokumen 

RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil 

KoordinasiPenyus

unanDokumen 

RKA-SKPD 

 1 Dok 10.000.000 1 Dok 10.000.000 1 Dok 10.000.000 1 Dok 10.000.000  40.000.000  

   

Koordinasi dan 

PenyusunanPerub

ahan DPA-SKPD 

JumlahDokumenP

erubahan DPA-

SKPD dan 

Laporan Hasil 

KoordinasiPenyus

unanDokumenPer

ubahan DPA-

SKPD 

 1 Dok 5.000.000 1 Dok 5.000.000 1 Dok 5.000.000 1 Dok 5.000.000  20.000.000  

   

AdministrasiKeung

anPerangkat 

Daerah 

  100 2.848.176.432 100 2.848.176.432 100 2.891.610.972 100 2.893.569.612 100 11.481.533.448  

   

Penyediaangaji 

dan tunjangan 

ASN 

Jumlah Orang 

Yang 

MenerimaGaji dan 

Tunjangan ASN 

 
35 

Org/Bln 
2.848.176.432 

35 

Org/Bln 
2.848.176.432 

35 

Org/Bln 
2.891.610.972 

35 

Org/Bln 
2.893.569.612 

35 

Org/B

ln 

11.481.533.448  

   

Administrasi 

Barang Milik 

Daerah pada 

Perangkat Daerah 
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PenyusunanPeren

canaanKebutuhan 

Barang Milik 

Daerah SKPD 

JumlahRencanaKe

butuhan Barang 

Milik Daerah SKPD 

 1 Dok 30.000.000 1 Dok 30.000.000 1 Dok 30.000.000 1 Dok 30.000.000  120.000.000  

   

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

  100 204.654.445 100 229.254.445 100 243.654.445 100 264.235.445 100 264.235.445  

   

PenyediaanKompo

nenInstalasiListtrik/

PenerangBanguna

n Kantor 

Jumlah Paket 

KomponenInstalasi 

Listrik 

PenerangBanguna

n Kantor yang 

Disediakan 

 1 Paket 4.999.150 1 Paket 4.999.150 1 Paket 4.999.150 
1 Paket 

t 
6.999.150  21.996.600  

   

PenyediaanPeralat

andan  

Perlengkapan 

Kantor 

JumlahPaket 

Peralatandan  

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

 1 Paket 5.304.095 1 Paket 5.304.095 1 Paket 5.304.095 1 Paket 5.304.095  21.216.380  

   
PenyediaanPeralat

an Rumah Tangga 

Jumlah Paket 

Peralatan Rumah 

Tangga yang 

Disediakan 

 1 Paket 3.313.200 1 Paket 3.313.200 1 Paket 3.313.200 1 Paket 6.413.200  16.352.800  

   
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan 

 1 Paket 54.450.000 1 Paket 54.450.000 1 Paket 54.450.000 1 Paket 64.450.000  227.800.000  

   

Penyediaan 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Jumlah Paket 

Penyediaan 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

yang Disediakan 

 1 Paket 1.519.000 1 Paket 4.999.150 1 Paket 4.999.150 1 Paket 4.000.000  15.517.300  
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Penyediaan Bahan 

Bacaan dan 

PeraturanPerunda

ng-Undangan 

JumlahDokumenB

ahan Bacaan dan 

PeraturanPerunda

ng-Undangan yang 

Disediakan 

 1 Dok 2.000.000 1 Dok 2.000.000 1 Dok 2.000.000 1 Dok 2.000.000  8.000.000  

   
Penyediaan 

Bahan/Material 

Jumlah Paket 

Penyediaan 

Bahan/Material 

yang Disediakan 

 1 Paket 33.069.000 1 Paket 35.069.000 1 Paket 35.069.000 1 Paket 35.069.000  140.276.000  

   

PenyelenggaraanR

apatKoordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

JumlahLaporanPe

nyelenggaraanRap

atKoordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

 
1Lapor

an 
100.000.000 

50 

Lapora

n 

110.000.000 

50 

Lapora

n 

124.000.000 

50 

Lapora

n 

140.000.000  474.000.000  

   

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

PenunjangUrusan

Pemerintah 

Daerah 

  22.5 40.000.000 45 80.000.000 67.5 140.000.000 90 165.000.000 90 425.000.000  

   

PengadaanKendar

aan Dinas 

OperasionalatauLa

pangan 

Jumlah Unit 

Kendaraan Dinas 

OperasionalatauLa

pangan yang 

Disediakan 

 2 Unit 20.000.000 2 Unit 25.000.000 2 Unit 20.000.000 2  Unit 35.000.000 
2  

Unit 
100.000.000  

   

Pengadaan 

Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor 

atauBangunanLain

nya 

Jumlah Unti 

Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor 

atauBangunanLain

nya yang 

Disediakan 

 10 Unit 20.000.000 10 Unit 55.000.000 10 Unit 120.000.000 10 Unit 130.000.000 
10 

Unit 
325.000.000  

   

Penyediaan Jasa 

PenunjangUrusan

Pemerintah 

Daerah 

   50.577.396  50.577.396  50.794.396  56.294.396  208.243.584  
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Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

JumlahLaporanJas

a Surat Menyurat 
 

2 

Lapora

n 

1.783.000 

2 

Lapora

n 

1.783.000 

2 

Lapora

n 

2.000.000 

2 

Lapora

n 

3.500.000  9.066.000  

   

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik 

JumlahLaporanPe

nyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 

Disediakan 

 

12 

Lapora

n 

19.994.396 

12 

Lapora

n 

19.994.396 

12 

Lapora

n 

19.994.396 

12 

Lapora

n 

24.951.540  84.934.728  

   

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

JumlahLaporanPe

nyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang 

Disediakan 

 
Lapora

n 
28.800.000 

Lapora

n 
28.800.000 

Lapora

n 
28.800.000 

Lapora

n 
28.800.000  112.000.000  

   

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

PenunjangUrusan 

Pemerintahan 

Daerah 

  100 74.976.400 100 88.427.940 100 88.427.940 100 128.439.840 100 380.272.120  

   

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, dan 

Pajak 

KendaraanPeroran

gan Dinas 

atauKendaraan 

Dinas Jabatan 

 

 
 

JumlahKendaraan

Perorangan Dinas 

atauKendaraan 

Dinas Jabatan 

yang Dipelihara 

dan 

DibiayaiPajaknya 

 4 Unit 5.000.000 4 Unit 6.500.000 4 Unit 6.500.000 4 Unit 6.500.000 4 Unit 24.500.000 4 Unit 

   

 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan 

Pajak dan 

PerizinanKendaraa

n Dinas 

OperasionalatauLa

pangan 

JumlahKendaraan 

Dinas 

OperasionalatauLa

pangan yang 

Dipelihara dan 

DibayarkanPajakn

ya dan 

Perizinannya 

 4 Unit 49.988.100 4 Unit 49.988.100 4 Unit 49.988.100 4 Unit 53.000.000 4 Unit 202.964.300 4 Unit 
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Pemeliharaan/Reh

abilitasi Gedung 

Kantor dan 

BangunanLainnya 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

BangunanLainnya 

yang Dipelihara/ 

Direhabilitasi 

 1 Unit 15.000.000 1 Unit 24.951.540 1 Unit 24.951.540 1 Unit 30.951.540 1 Unit 95.854.620 1 Unit 

   

Pemeliharaan/Reh

abilitasi Sarana 

dan Prasaran 

Gedung Kantor 

dan 

BangunanLainnya 

Jumlah Sarana 

dan Prasaran 

Gedung Kantor 

dan 

BangunanLainnya 

yang Dipelihara/ 

Direhabilitasi 

 1 Unit 4.988.300 1 Unit 6.988.300 1 Unit 6.988.300 1 Unit 37.988.300 1 Unit 56.953.200 1 Unit 

   

PROGRAM 

PENINGKATAN 

DAYA TARIK 

DESTINASI 

PARIWISATA 

PERSENTASE 

PENINGKATAN 

DESTINASI 

WISATA 

 2 Hari 780.449.901 3 Hari 803.863.396 3 Hari 827.276.895 3 Hari 850.690.392 3 Hari 3.262.280.586  

 Kegiatan  

Pengelolaan Daya 

Tarik 

WisataKabupaten/

Kota 

 

  20.43 165.000.000 34.41 165.000.000 48.39 165.000.000 63.44 165.000.000 63.44 660.000.000  

   

Penetapan Daya 

Tarik 

WisataKabupaten 

Kota 

Jumlah Lokasi 

Daya Tarik 

WisataKabupaten 

Kota 

 
6 

Lokasi 
100.000.000 

8 

Lokasi 
100.000.000 

10 

Lokasi 
100.000.000 

12 

Lokasi 
100.000.000  400.000.000  

   

PerencanaanPeng

embangan Daya 

tarikWisataKabupa

ten/ Kota 

JumlahDokumenP

erencanaanPenge

mbangan Daya 

Tarik 

WisataKabupaten/ 

Kota 

 2 Dok 50.000.000 3 Dok 50.000.000 4 Dok 50.000.000 5 Dok 50.000.000  200.000.000 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

Monitoring dan 

EvaluasiPengelola

an Daya Tarik 

wisataKabupaten/ 

Kota 

JumlahDokumenR

ekomendasiPening

katanPengembang

anDaya Tarik 

WisataKabupaten 

Kota 

 2 Dok 15.000.000 3 Dok 15.000.000 4 Dok 15.000.000 5 Dok 15.000.000  60.000.000 

 

 

 
 

 Kegiatan  

Pengelolaan 

Kawasan 

StrategisPariwisata

Kabupaten/ Kota 

   480.449.901  503.863.398  527.276.895  550.690.392  1.540.280.586 
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Penetapan 

Kawasan 

StrategisPariwisata

Kabupaten/ Kota 

TersedianyaaDoku

menPenetapan 

Kawasan 

StrategisPariwisata

Kabupaten Kota 

 

 

 

 

 
 

2 Dok 200.000.000 3 Dok 200.000.000 4 Dok 200.000.000 5 Dok 200.000.000  800.000.000  

   

Pengembangan 

Kawasan 

StrategisPariwisata

Kabupaten/ Kota 

Jumlah Kawasan 

PariwisataStrategis

Kabupaten Kota 

Yang 

dikembangkan 

 

1 

Kawas

an 

 

142.875.000 

 

 

2 

Kawas

an 

 

142.875.250 

 

2 

Kawas

an 
 

145.947.500 

 

 

2 

Kawas

an 

 

149.983.750 
 581.681.500  

   

Pengadaan / 

Pemeliharaan 

/Rehabilitasi 

Sarana dan 

Prasana Kawasan 

WisataStrategisKa

bupaten Kota 

Jumlah Sarana 

dan Prasarana 

yang Tersedia dan 

Terpelihara Dalam 

Pengelolaan 

Kawasan 

StrategisKabupate

n Kota 

 6 Unit 100.000.000 8 Unit 100.000.000 10 Unit 100.000.000 12 Unit 100.000.000  
 

142.875.000 
 

   

Pemberdayaan 

Masyarakat Dalam 

Pengelolaan 

Kawasan 

StrategisKabupate

n Kota  

JumlahLaporan 

Hasil 

Pemberdayaan 

Masyarakat Dalam 

Pengelolaan 

Kawasan 

StrategisKabupate

n Kota 

 
Lapora

n 
50.000.000  50.000.000  50.000.000  50.000.000  200.000.000  

 Kegiatan  

Penetapan Tanda 

Daftar Usaha 

PariwisataKab/ 

Kota 

 
 

   135.000.000  135.000.000  135.000.000  135.000.000  540.000.000  

   

Penyediaanlayana

nPendaptaran 

Usaha 

PariwisataKab/ 

Kota 

Tersedianyalayana

nPendaptaran 

Usaha 

PariwisataKab/ 

Kota 

 20 Dok 10.000.000 20 Dok 10.000.000 20 Dok 10.000.000 20 Dok 10.000.000  40.000.000  

   

Penerbitan Tanda 

Daftar Usaha 

PariwisataKab/ 

Kota 

JumlahPenerbitan 

Tanda Daftar 

Usaha 

PariwisataKab/ 

Kota 

 20 Dok 25.000.000 20 Dok 25.000.000 20 Dok 25.000.000 20 Dok 25.000.000  100.000.000  
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Pembinaan dan 

Pengawasan 

Usaha Pariwisata 

  

2 

Lapora

n 

50.000.000 

2 

Lapora

n 

50.000.000 

2 

Lapora

n 

50.000.000 

2 

Lapora

n 

50.000.000  200.000.000  

   

Fasilitasistandarisa

siIndustri dan 

Usaha Pariwisata 

  
20 Unit 

Usaha 
50.000.000 

20 Unit 

Usaha 
50.000.000 

20 Unit 

Usaha 
50.000.000 

20 Unit 

Usaha 
50.000.000  200.000.000  

   

PROGRAM 

PEMASARAN 

PARIWISATA 

Persentasepertum

buhanwisman dan 

wisnus yang 

datangkeacehteng

ah 
 

 10.21 467.875.000 10.21 481.911.250 10.21 495.947.500 15.00 509.983.750 15.00 1.955.717.500  

   

PenguatanPromosi

Melalui Media 

Cetak, Elektronik 

dan Media 

Lainnyabaik Dalam 

dan Luar Negeri 

JumlahDokumen 

Hasil 

PenguatanPromosi

Melalui Media 

Cetak, Elektronik 

dan Media 

Lainnyabaik Dalam 

dan Luar Negeri 

 47.71 467.875.000 60.00 481.911.250 80.42 495.947.500 96.88 509.983.750 96.88 509.983.750  

   

FasilitasiKegiatanP

emasaranPariwisat

a Baik Dalam dan 

Luar Negeri 

PariwisataKabupat

en / Kota 

JumlahLaporanKe

giatanPemasaranP

ariwisata Baik 

Dalam dan Luar 

Negeri 

 15 Dok 200.000.000 

 

 

20 Dok 204.000.000 

 

 

20  Dok 205.000.000 

 

 

30 Dok 205.000.000 35 814.000.000  

   

PeningkatanKerja 

Sama dan 

KemitraanPariwisa

tadalam dan Luar 

Negeri 

JumlahDokumenK

erjasama dan 

KemitraanPariwisa

tadalam dan Luar 

Negeri 

 

 

 

1 Dok 
142.875.000 

 

 

1 Dok 
142.875.250 

 

 

1 Dok 
145.947.500 

 

 

1 

Dokok 

149.983.750 1 Dok 581.681.500  

   

Penyediaan Data 

dan 

PenyebaranInform

asiPariwisataKabu

paten Kota Baik 

Dalam dan Luar 

Negeri 

Jumlah Data Hasil 

PelaksanaaPenye

diaan Data dan 

PenyebaranInform

asiPariwisataKabu

paten Kota 

 

 

 

2 Dok 100.000.000 

 

 

4Dok 105.036.000 

 

 

8 Dok 115.000.000 

 

 

10 Dok 120.000.000 
10 

Dok 
120.000.000  

   

Monitoring dan 

EvaluasiPengemb

anganPemasaranP

ariwisataPariwisata 

JumlahDokumen  

Hasil Monitoring 

dan 

EvaluasiPengemb

anganPemasaranP

ariwisata 

 

 

 

 
 

 

 

 

10 Dok 

25.000.000 

 

 

15 Dok 30.000.000 

 

 

20 Dok 30.000.000 

 

 

20 Dok 35.000.000 
20 

Dok 
35.000.000  
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PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

EKONOMI 

KREATIF 

MELALUI 

PEMANFAATAN 

DAN 

PERLINDUNGAN 

HAK KEKAYAAN 

ITELEKTUAL 

PersentasePening

katan Nilai 

Tambah Ekonomi 

Kreatif 

  3 598.550.000 4 616.506.500 5 634.463.000 6 652.419.500 6 2.501.939.000   

      
PengembanganEk

osistem Ekonomi 

Kreatif     19.26 598.550.000 30.09 616.506.500 53.52 634.463.000 82.87 652.419.500 82.87 2.501.939.000   

   
Pengembangan 

Riset 

JumlahPengemba

ngan Ekonomi 

Kreatif yang 

dikembangkan 

 2 Dok 75.000.000 3 Dok 82.956.500 4 Dok 82.956.500 5 Dok 82.956.500 5 Dok 82.956.500  

   
PenyediaanInfrastr

uktur 

JumlahInfrastruktur 

Ekonomi Kreatif 
 1 Unit 98.550.000 2 Unit 108.550.000 3 Unit 108.550.000 3 Unit 108.550.000 3 Unit 108.550.000  

   
FasilitasiPendanaa

n dan Pembiayaan 

JumlahPendanaan 

dan 

PembiayaanbagiP

elaku Ekonomi 

Kreatif 

 

10 

Lapora

n 

125.000.000 

20 

Lapora

n 

125.000.000 

30 

Lapora

n 

125.000.000 

40 

Lapora

n 

125.000.000 

40 

Lapora

n 

500.000.000  

   
PengembanganSis

temPemasaran 

JumlahDokumen  

HasilPengembang

anSistemPemasar

an Ekonomi Kreatif 

 5 Dok 100.000.000 6 Dok 100.000.000 8 Dok 107.956.500 10 Dok 107.956.500 
10 

Dok 
107.956.500  

   
FasilitasiKekayaan

Intelektual 

JumlahDokumenH

silPencatatanatau 

Hak cipta dan Hak 

TerkaitPendaftaran 

Hak 

KekayaanIndustri 

KepadaPelakuEko

nomi Kreatif 

 3 Dok 100.000.000 6 Dok 100.000.000 8 Dok 110.000.000 9 Dok 110.000.000 9 Dok 420.000.000  

   

PenyusunanRenca

na Aksi 

Pengembangan 

Ekonomi Kreatif 

JumlahDokumenR

encana Aksi 

AksiPengembanga

n Ekonomi Kreatif 

 3 Dok 100.000.000 7 Dok 100.000.000 8 Dok 100.000.000 9 Dok 100.000.000 9 Dok  100.000.000  

   
PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

JUMLAH SUMBER 

DAYA 

 

 
1.0 246.250.000 1.1 253.637.500 1.2 261.025.000 1.3 Org 268.412.500 

1.3 

Org 
1.029.325.000  
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SUMBER DAYA 

PARIWISATA DAN 

EKONOMI 

KREATIF 

PARIWISATA 

EKRAF YANG 

DIKEMBANGKAN 

 

 

 
 

   

PelaksanaanPenin

gkatan Kapasitas 

Sumber Daya 

ManusiaPariwisata 

dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat 

Dasar 

  41.88 246.250.000 59.76 253.637.500 77.65 261.025.000 92.00 268.412.500 92.00 268.412.500  

   

PengembanganKo

mpetensi SDM 

Pariwisata dan 

Ekraf Tingkat 

Dasar 

JUmlah SDM 

Pariwisata Dan 

Ekonomi Kreatif 

Tingkat Dasar 

Yang 

dikembangkanKom

petensinya 

 10 Org 50..000.000 15 Org 50.000.000 20 Org 50.000.000 25 Org 61.305.000 
25 

org 
61.305.000  

   

Peningkatan Peran 

serta Masyarakat 

dalamPengemban

ganKemitraanPari

wisata 

Jumlahorang yang 

mengikutiPeningka

tan Peran seta 

Masyarakat 

dalamPengemban

ganKemitraanPari

wisata 

 

 

 

 
 

25 Org 

 

 

 

50..000.000 

30 Org 50.000.000 35 Org 50.000.000 40 Org 50.000.000 
40 

Org 
100.000.000  

   

Pelatihan Dasar 

SDM 

Kepariwisataanbag

i Masyarakat, Guru 

dan Pelajar 

(mahasiswa dan / 

Atau Siswa) 

JumlahOrang  

YangmengikutiPel

atihan Dasar SDM 

Kepariwisataanbag

i Masyarakat, Guru 

dan Pelajar 

(mahasiswa dan / 

Atau Siswa) 

 10 Org 

 

 

 

50.000.000 
15 Org 50.000.000 20 Org 50.000.000 25 Org 50.000.000 

25 

Org 
200.000.000  

   

SertifikasiKompete

nsibagitenagakerja

BidangPariwisata 

Jumlah Orang 

Yang 

MengikutiFasilitasi

SertifikasiKompete

nsibagitenagakerja

BidangPariwisata 

 25 Org 

 

 

25.000.000 30 Org 25.000.000 35 Org 25.000.000 40 Org 25.000.000 
40 

Org 
100.000.000  

   

Monitoring dan 

EvaluasiPengemb

anganSumber 

Daya Pariwisata 

dan Ekonomi 

JumlahRekomend

asi Hasil 

Monitoring dan 

EvaluasiPengemb

anganSumber 

 

 

 

 
 

5 Dok 

 

 

 

10 Dok 25.000.000 15 Dok 25.000.000 17 Dok 25.000.000 
17 

Dok 
100.000.000  
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Kreatif Daya Pariwisata 

dan Ekonomi 

Kreatif 

25.000.000 

   

Pengembangan 

Kapasitas Pelaku 

Ekonomi Kreatif 

  50 

 

21.250.000 60 28.637.500 70 36.025.000 80 28.637.500 80 28.637.500  

   

Pelatihan, 

BimbinganTekhnis 

dan 

Pendampingan 

Ekonomi Kreatif 

Jumlah Orang 

Yang Pelatihan, 

BimbinganTekhnis 

dan 

Pendampingan 

Ekonomi Kreatif 

 25 Org 

 

 

25..000.000 30 Org 25..000.000 35 Org 25..000.000 40 Org 25..000.000 
40 

org 
100..000.000  
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BAB VII 

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN  

Indikator Kinerja 

adalahuraianringkasdenganmenggunakanukurankuantitatifatau non kualitatif yang 

mengindikasikanpencapaian program dan ataukegiatansesuaidengansasaran yang 

telahdisepakatiatauditetapkan 

.PenentuanKelompokSasaranKegiatanseoptimalmungkinharusjelas dan spesifik, 

sehinggamemberikangambaranrincimengenaikelompoksasarandarikegiatan yang 

akandilakukan. 

Indikatorkinerjamerupakanalatatau media yang 

digunakanuntukmengukurtingkatkeberhasilansuatuinstansidalammencapaitujuan dan 

sasarannya. Indikator Kinerja yang 

baikakanmenghasilkaninformasikinerjadenganindikasi yang baik dan 

menggambarkankinerjaorganisasi. 

Selanjutnyaapabiladidukungdengansistempengumpulan dan pengolahan data kinerja 

yang memadaiakandapatmembimbing dan mengarahkanorganisasi pada 

hasilpengukuran yang handal (reliable) mengenaihasilapasaja yang 

telahdiperolehselamaperiodeaktifaitasnya. 

Indikatorkinerja juga merupakankomponen yang sangat krusial pada 

saatmerencanakankinerja. Denganadanyaindikatorkinerja, 

perencanasudahmempersiapkanalatukur yang 

akandigunakanuntukmenentukanapakahrencana yang ditetapkantelahtercapai. 

Penetapanindikatorkinerja pada 
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saatmerencanakankinerjaakanlebihmeningkatkankualitasperencanaandenganmenghind

aripenetapan-penetapansasaran yang sulituntukdiukur dan 

dibuktikansecaraobjektifkebenarannya. 

Dalam rangkapencapaiantujuan dan sasaran RPJMD, 

SekretariatDaerahKabupaten Aceh Tengah menetapkanbeberapaindikatorkinerja yang 

akandicapaidalamkurunwaktu lima tahunsebagaipenjabarandariIndikator Kinerja Utama 

(IKU) yang tertuangdalam RPJMD. Target pencapaiankinerjasesuaiindikator yang 

telahditetapkan, merupakansuatubentukkontrakkerja SKPK denganpemerintah. SKPK 

akanmempertanggungjawabkannyakepadapemerintahsetiaptahunmelaluidokumenLapo

ran Kinerja (LKj) tahunan dan LKj lima tahunanakhir masa jabatanKepala Daerah. 

Indikator Kinerja Utama (IKU) dan PenetapanIndikator Kinerja SKPK 

merupakanukurankeberhasilanuntukmendukungpencapaianPemerintahKabupaten 

Aceh Tengah untukperiode Tahun 2023-2026 yang secararinci diuraikan pada tabel di 

bawahini. 
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NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 

TUJUAN/SARAN 

TARGET INDIKATOR KERJA TUJUAN/SASARAN PADA TAHUN KE- 

2023 2024 2025 2026   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 

Meningkan 

Kesejahteraan 

Masyarakat 

dalam industry 

Pariwisata. 

MeningkatkanInves

tasiPendaya-

gunaanPotensiPari

wisata dan 

Pendapatan 

Daerah 

Indekspengembangan 

potensipariwisata,  

65,00 63,00 65,00 70,00 75,00 65,00 

Meningkatnya 

efektifitas dan 

efesisensi kinerja 

perangkatdaerah 

Nilai SAKIP 60,00 60,00 65,00 65,00 70,00 70,00 

SKM 60,00 60,00 65,00 65,00 70,00 70,00 

  
MeningkatnyaPeng

embanganDestinas

iPariwisata 

Lamanya 

KunjunganWisata 
2 2 3 3 2 2 

  
PersentasePokdarwis 

yang dibina 
13 15 17 18 19 19 

  

PersentaseKetersedia

ansarana dan 

prasarana 

30,00 30,00 40,00 40,00 50,00 60,00 

  

MeningkatnyaPem

asaranPariwisata 

 

PersentasekawasanWi

sata yang 

bertarafinternasional 

40 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 

  
JumlahKunjunganwisat

a 
141,212 191,200 241,150 291,000 341,200 341,200 

  

Persentasejumlahprom

osi dan 

atraksipariwisata 

50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 95,00 

  

Meningkatnya 

Ekonomi Kreatif 

dan 

IndustriPariwisata 

Peningkatan Brand 

DestinasiWisata 

 

4,83 6,45 8,65 9,67 11,29 11,29 
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 PersentasiJumlahProm

osi dan Ekonomi 

Kreatif yang dibina 

40,5 50,00 50,5 60,00 60,5 70 

  
 PersentasePengemba

ngan SDM Ekraf 
50,00 60,00 70,00 75,00 80,00 85,00 

  
 Persemtase Kawasan 

wisata 
40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 

  

 PersentasePembinaan

Permodalan dan 

Pemasaran 

   60,00 70,00 80,00 

  

 PersemtaseFasilitsi 

HKI, hubunganantar 

Lembaga dan wilayah 

   60,00 70,00 80,00 
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BAB VIII 

PENUTUP 

Dinas Pariwisata Aceh Tengah sebagai salah satu Satuan Kerja Perangkat 

Kabupaten berkewajiban menyusun dokumen Rencana Strategis (Renstra) Dinas 

Pariwisata Aceh Tengah sesuai dengan amanah PERMENDAGRI Nomor. 86 Tahun 

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan JangkaPanjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, Serta Tata Cara Perubahan-Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah. 

Rencana Strategis Dinas Pariwisata  Aceh Tengah sebagai dokumen 

perencanaan Dinas Pariwisata  Aceh Tengah untuk Periode 4 (Empat) tahun mencakup 

materi Tujuan, Sasaran Strategis, Strategi, Kebijakan, Program dan Kegiatan 

Pembangunan  yang bersifat indikatif sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Pariwisata  

Aceh Tengah berpedoman pada dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

(RPJM) Aceh Tahun 2023-2026. 

Dokumen Rencana Strategis Dinas Pariwisata  Aceh Tengah Tahun 2023-2026 

ini disusun dengan melibatkan seluruh unsure terkait, sehingga dalam pelaksanaannya 

diperlukan penjabaran secara tekni soperasional setiap tahunnya melalui dokumen 

Rencana Kerja(RENJA) Dinas Pariwisata  Aceh Tengah sebagai upaya yang 

berkesinambungan dalam kurun waktu lima tahun kedepan. 
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Dalam rangka mendukung keberhasilan pelaksanaan Rencana Strategis Dinas 

Pariwisata Aceh Tengah Tahun 2023-2026 secara optimal, diperlukan kerjasama dan 

koordinasi dari berbagai pihak di lingkungan internal dan eksternal Dinas Pariwisata  

Aceh Tengah, baik di tingkat Pemerintah Pusat, Pemerintah Aceh, Pemerintah 

Kabupaten/Kota, maupun para pelaku pariwisata/ akademisi dan para tokoh 

masyarakat lainnya. 

Keterpaduan, kerjasama, keterbukaan, komitmen dan etos kerja seluruh personil 

dan satuan kerja di lingkungan Dinas Pariwisata  Aceh Tengah juga sangat diperlukan 

dalam rangka menghasilkan upaya yang sinergis dalam mengaktualisasikan Rencana 

Strategis Dinas Pariwisata  Aceh Tengah Tahun 2023-2026. 

Terakhir perlu diperhatikan juga oleh SKPK Dinas Pariwisata untuk sungguh-

sungguh memperhatikan tujuan dan sasaran dalam program sertakegiatan SKPK guna 

mendukung pemerintah Kabupaten Aceh Tengah yang akan dicapai dalam 4 Tahun 

kedepan sesuai waktu RPJMD Kabupaten Aceh Tengah upaya ini diperlukan untuk 

menjaga agar hasil pembangunan daerah dapat dinikmati secara lebih merata dan 

berkeadilan oleh semua lapisan masyarakat Kabupaten Aceh Tengah sebagai 

bagiandan proses peningkatan kesejahteraan lahir dan batín. Juga merupakan langkah 

penunjang keberhasilan pemerintahan yang ada. Terimakasih. 

KEPALA DINAS PARIWISATA  

KABUPATEN ACEH TENGAH 

 

ZULKARNAIN,SE,MM  
Pembina Utama Muda  

Nip. 19660406 199703 1 002  




